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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Положение об информационной политике Казанского публичного акционерного общества 

«Органический синтез» (далее – Положение) разработано в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом Казанского публичного акционерного 

общества «Органический синтез» (далее – ПАО «Казаньоргсинтез», Общество), а также с 

учетом положений Кодекса корпоративного управления, рекомендованного к применению 

Банком России. 

1.2. Положение определяет цели и принципы раскрытия Обществом информации, устанавливает 

перечень информации, помимо предусмотренной законодательством, которую Общество 

вправе раскрывать, а также порядок раскрытия информации (в том числе информационные 

каналы, через которые осуществляется раскрытие, и формы раскрытия), сроки, в течение 

которых обеспечивается доступ к раскрытой информации, порядок коммуникации членов 

органов управления, должностных лиц и работников Общества с акционерами и инвесторами, 

а также представителями средств массовой информации и иными заинтересованными лицами 

(далее – заинтересованные лица), а также меры по обеспечению контроля за соблюдением 

Положения. 

1.3. Общество признает, что раскрытие информации является одним из важнейших инструментов 

взаимодействия Общества с акционерами и другими заинтересованными лицами 

(кредиторами, партнерами, клиентами, поставщиками, общественностью, государственными 

органами), способствует формированию долгосрочных отношений с этими лицами и доверия 

с их стороны, повышению стоимости Общества и привлечению им капитала. 

1.4. Законодательство дифференцирует объем права доступа к документам и информации 

Общества в зависимости от размера владения акционером голосующими акциями Общества. 

Акционерам, имеющим одинаковый объем прав, Обществом предоставляется равная 

возможность доступа к документам Общества. 

1.5. В целях предоставления возможности получения акционерами Общества необходимой им 

информации о подконтрольных Обществу юридических лицах, Общество предпринимает 

необходимые усилия для получения такой информации у соответствующей подконтрольной 

Обществу организации. 

1.6. Реализация Обществом Положения об информационной политики осуществляется 

исполнительными органами Общества. Единоличный исполнительный орган устанавливает 

порядок и процедуры информирования заинтересованных лиц и своевременно принимает 

меры по развитию и совершенствованию такой работы.   

1.7. В случаях и в порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации, включая 

п. 6 ст. 30.1 Федерального закона № 39-ФЗ от 22.04.2024 «О рынке ценных бумаг», ст. 92.2 

Федерального закона № 208-ФЗ от 26.12.1995 «Об акционерных обществах», ст. 8 

Федерального закона № 224-ФЗ от 27.07.2010 «О противодействии неправомерному 

использованию инсайдерской информации и манипулированию рынком и о внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» Общество вправе 

ограничить состав и (или) объем раскрываемой информации или не раскрывать отдельные 

виды информации, подлежащей обязательному раскрытию. 

 

 

2. ЦЕЛИ И ПРИНЦИПЫ РАСКРЫТИЯ ИНФОРМАЦИИ 

2.1. Целью раскрытия информации Обществом является наиболее полное удовлетворение 

информационных потребностей заинтересованных лиц в достоверной информации об 

Обществе, являющейся существенной для принятия ими взвешенных инвестиционных и 

управленческих решений, и обеспечение возможности свободного доступа к данной 

информации, формирование долгосрочных отношений с указанными лицами и доверия с их 

стороны, повышение стоимости Общества и привлечение им капитала. 

2.2. Основными принципами реализации информационной политики Общества являются 

регулярность, последовательность, оперативность, доступность, достоверность, полнота, 

сравнимость, сбалансированность, равноправие, защищенность, объективность, 

нейтральность. 
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2.3. Принцип регулярности, последовательности и оперативности раскрытия информации 

Обществом означает: 

2.3.1. обеспечение непрерывности процесса раскрытия информации: для этого Общество 

определяет процедуру, обеспечивающую координацию работы всех служб и 

структурных подразделений Общества, связанных с раскрытием информации или 

деятельность которых может привести к необходимости раскрытия информации; 

2.3.2. максимально короткие сроки раскрытия информации, которая может существенно 

повлиять на оценку Общества и на стоимость его ценных бумаг; 

2.3.3. синхронное и эквивалентное раскрытие существенной информации в Российской 

Федерации и за ее пределами, если ценные бумаги Общества обращаются на 

иностранных организованных рынках, в том числе в форме иностранных 

депозитарных расписок: эквивалентность раскрытия информации означает, что в 

случае ее раскрытия на организованном рынке в одной стране аналогичная по 

содержанию информация должна быть раскрыта и в другой стране, на организованном 

рынке которой обращаются ценные бумаги Общества; 

2.3.4. оперативное предоставление информации о позиции Общества в отношении слухов 

или недостоверных данных, формирующих искаженное представление об оценке 

Общества и стоимости его ценных бумаг, что подвергает риску интересы акционеров 

и инвесторов;  
2.3.5. оперативное, в том числе онлайн, информирование заинтересованной общественности 

(включая внешних пользователей) обо всех значимых событиях, произошедших в 

Обществе или связанных с ним. 

2.4. Принцип доступности означает, что Общество использует разнообразные каналы и способы 

раскрытия информации, прежде всего электронные, доступные для большинства 

заинтересованных лиц. Каналы распространения информации Общества обеспечивают 

свободный и необременительный доступ заинтересованных лиц к раскрываемой Обществом 

информации. 

Общество параллельно с раскрытием информации на русском языке вправе раскрывать такую 

же информацию об Обществе на иностранном языке, и обеспечивать к ней свободный доступ, 

в том числе в случае, если ценные бумаги Общества включены в список ценных бумаг, 

допущенных к торгам на иностранном организованном (регулируемом) финансовом рынке. 

Необходимость и целесообразность раскрытия Обществом информации на иностранном 

языке определяется с учетом особенностей, установленных законодательством Российской 

Федерации и внутренними документами Общества. 

2.5.   Принципы достоверности, полноты и сравнимости означают, что Общество стремится к тому, 

чтобы:  

2.5.1. раскрываемая информация была понятной и непротиворечивой, а данные были 

сопоставимыми (была возможность сравнивать показатели Общества за разные периоды 

времени, а также сравнивать показатели Общества с показателями аналогичных компаний);  

2.5.2. информация, предоставляемая Обществом, носила объективный и сбалансированный 

характер: при освещении своей деятельности Общество не должно уклоняться от раскрытия 

негативной информации о себе, которая является существенной для заинтересованных лиц;  

2.5.3. при раскрытии финансовой и иной информации Общество обеспечивает ее 

нейтральность, то есть независимость представления этой информации от интересов каких-

либо лиц или их групп. Информация не является нейтральной, если выбор ее содержания или 

формы предоставления имеет целью достижение определенных результатов или последствий. 

2.6.  Принцип сбалансированности означает, что Общество исходит из разумного баланса 

открытости и прозрачности, с одной стороны, и конфиденциальности – с другой, в целях 

максимальной реализации прав акционеров на получение информации, но при условии 

строгого соблюдения интересов Общества в части ограничения доступа к информации, 

составляющей государственную, коммерческую тайну Общества. 

2.7.   Принцип равноправия означает, что Общество обеспечивает равные права и возможности в 

получении и доступе к открытой информации для всех групп заинтересованных лиц.  
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2.8.  Принцип защищенности означает, что Общество вправе использовать разрешенные 

законодательством Российской Федерации способы и средства защиты информации, 

составляющей государственную и коммерческую тайну Общества. 

2.9. Принцип объективности означает, что при освещении своей деятельности Общество не 

должно уклоняться от раскрытия негативной информации о себе, которая является 

существенной (материальной) для заинтересованных лиц. 

2.10. Принцип нейтральности означает создание Обществом условий, исключающих 

преимущественное получение информации о деятельности Общества кем-либо из акционеров, 

инвестором или иных заинтересованных лиц. 

 

 

3. РАСКРЫТИЕ ИНФОРМАЦИИ 

3.1. Общество публично раскрывает обязательную к раскрытию информацию в соответствии с 

требованиями законодательства Российской Федерации, нормативных актов Банка России, а 

также требованиями организаторов торговли на рынках ценных бумаг, на которых 

обращаются ценные бумаги Общества. 

3.2. Раскрытие информации об Обществе может осуществляться с использованием следующих 

способов информирования: 

3.2.1. опубликование в средствах массовой информации, в том числе в информационном 

ресурсе, обновляемом в режиме реального времени и предоставляемом информационным 

агентством, аккредитованным Банком России на проведение действий по раскрытию 

информации о ценных бумагах и об иных финансовых инструментах 

(https://disclosure.skrin.ru/disclosure/1658008723); 

3.2.2. раскрытие информации на официальном сайте Общества в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (https://www.sibur.ru/kazanorgsintez/ru/); 

3.2.3. устное информирование в ходе публичных выступлений, а также встреч с 

заинтересованными лицами; 

3.2.4. предоставление информации на бумажных и электронных носителях (в случаях, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации, внутренними документами 

Общества, решениями Совета директоров, договорными обязательствами Общества); 

предоставление акционерам доступа к информации (документам) и выдача им копий 

документов по их требованию в случаях, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации, внутренними документами Общества; 

3.2.5. иные способы, не противоречащие законодательству (в том числе издание годовых 

отчетов, обзоров, брошюр, рекламных буклетов и иных печатных изданий, проведение пресс-

конференций и т.д.). 

3.3. Общество дополнительно вправе раскрывать информацию об иных событиях (действиях), 

оказывающих существенное влияние на стоимость или котировки его ценных бумаг. 

3.4. Общество обязано осуществлять раскрытие информации, раскрытие которой предусмотрено 

для Общества законодательством Российской Федерации. 

3.5. Сроки, состав, способ и порядок обязательного раскрытия информации определяются 

законодательством Российской Федерации. 

3.6. Общество вправе раскрывать информацию о подконтрольных ему юридических лицах, 

имеющих для него существенное значение.  

3.7. Общество обеспечивает доступ к раскрытой информации в сроки, установленные 

законодательством Российской Федерации, Уставом и внутренними документами Общества. 

3.8. В Обществе функционирует специальный канал связи для обеспечения взаимодействия с 

миноритарными акционерами и держателями ценных бумаг компании (телефон и адрес 

электронной почты, указанный на официальном сайте Общества в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (https://www.sibur.ru/kazanorgsintez/ru/). 

 

 

 

https://disclosure.skrin.ru/disclosure/1658008723
https://www.sibur.ru/kazanorgsintez/ru/
https://www.sibur.ru/kazanorgsintez/ru/
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4. ПОРЯДОК РАСКРЫТИЯ ИНФОРМАЦИИ ЧЛЕНАМИ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ И 

ДОЛЖНОСТНЫМИ ЛИЦАМИ ОБЩЕСТВА 

4.1. Раскрытие информации членами Совета директоров и должностными лицами Общества 

осуществляется в соответствии с требованиями настоящего Положения, а также внутренними 

документами Общества, утвержденными Советом директоров Общества, и в пределах, 

установленных законодательством Российской Федерации.  

4.2. Председатель Совета директоров имеет право официально комментировать решения, 

принятые Советом директоров, а также излагать точку зрения Совета директоров (в рамках 

телефонных конференций, интервью и т.д.) по вопросам, рассмотренным на заседаниях 

Совета директоров Общества, в пределах, установленных законодательством Российской 

Федерации о государственной, коммерческой, служебной, иной тайне и внутренними 

документами Общества.  

4.3. Члены Совета директоров вправе по согласованию с Председателем Совета директоров 

официально комментировать решения, принятые на заседании Совета директоров Общества, 

с учетом ограничений, предусмотренных законодательством Российской Федерации о 

государственной, коммерческой, служебной, иной тайне и внутренними документами 

Общества.  

4.4. Единоличный исполнительный орган Общества, уполномоченный представитель Общества 

по связям со СМИ, иные должностные лица Общества по указанию Единоличного 

исполнительного органа Общества обладают исключительным правом осуществления 

публичных выступлений по вопросам, связанным с деятельностью Общества, на проводимых 

в Российской Федерации и за рубежом конференциях, совещаниях, семинарах, на заседаниях 

рабочих органов министерств и ведомств, органов исполнительной и законодательной власти 

Российской Федерации и субъектов Российской Федерации, иных общественных 

мероприятиях, участвовать в пресс-конференциях, брифингах, телефонных и 

видеоконференциях, давать интервью, выступать с комментариями для российских и 

зарубежных средств массовой информации, финансовых и инвестиционных компаний в 

пределах, установленных внутренними документами Общества и законодательством 

Российской Федерации о государственной, коммерческой, служебной и иной тайне.  

 

 

5. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ИНФОРМАЦИИ АКЦИОНЕРАМ 

5.1. Общество обеспечивает доступ (и (или) предоставление копий) к информации и (или) 

документам акционерам в сроки и в порядке, установленные законодательством Российской 

Федерации, внутренними документами Общества. 

5.2. Документы, запрашиваемые акционерами, и/или их копии, если акционер имеет право на их 

получение (ознакомление), предоставляются им в течение 7 (семи) рабочих дней с момента 

получения запроса. В случае невозможности предоставить запрашиваемые акционерами 

документы в указанный срок, акционеру направляется сообщение с указанием сроков 

предоставления документов.  

Срок исполнения Обществом обязанности по предоставлению документов, содержащих 

конфиденциальную информацию, исчисляется не ранее чем с момента подписания между 

Обществом и обратившимся с требованием о предоставлении доступа к документам 

акционером договора о нераспространении информации (соглашения о конфиденциальности). 

Общество размещает на своем сайте в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» условия данного договора. В случае группового обращения акционеров данный 

договор должен быть подписан каждым из них, а при предоставлении доступа к документам 

представителю акционера по доверенности как самим акционером, так и его представителем. 

Общество вправе отказать в доступе к документам и информации в случаях, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации. При отказе в доступе к 

документам должны быть исчерпывающим образом указаны основания для такого отказа. 

5.3. Общество обязано по требованию лиц, имеющих право доступа к указанным документам, 

предоставить им копии указанных документов. Размер платы за предоставление копий 

документов Обществом, а также определение стоимости затрат на отправку по указанному 
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акционером адресу размещены на сайте Общества в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет». Затраты на изготовление копий запрашиваемых акционером документов, а 

также расходы на их пересылку оплачиваются акционером предварительно до 

предоставления ему запрашиваемых копий документов. 

5.4. Доступ к документам (выдача копий документов) производится по предъявлении 

соответствующего требования, составленного в произвольной письменной форме на имя 

Единоличного исполнительного органа Общества. В требовании указываются фамилия, имя 

и отчество обратившегося лица (для юридического лица – наименование и место нахождения), 

количество и категория (тип) принадлежащих ему акций и наименование запрашиваемого 

документа, вид требования (об ознакомлении с документами и (или) получение копий 

документов), а также иные сведения, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации.  

5.5. Список документов и материалов, представляемый акционерам для решения вопросов, 

выносимых на рассмотрение общего собрания акционеров, утверждается Советом директоров 

Общества. 

5.6. Во всех случаях предоставления информации, документов и материалов, не подлежащих 

раскрытию и не находящихся в свободном доступе, акционеры предупреждаются о 

конфиденциальном характере информации и принимают на себя обязанность по сохранению 

ее конфиденциальности. 

 

 

6. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ИНФОРМАЦИИ ЧЛЕНАМ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ 

6.1. Членам Совета директоров предоставляется вся необходимая информация и документы для 

принятия ими взвешенных решений по вопросам, вносимым на рассмотрение Совета 

директоров. Объем, форма и порядок предоставления такой информации определяется 

внутренним документом Общества, утверждаемым органами управления Общества. 

6.2. Членам Совета директоров предоставляется дополнительная информация о деятельности 

Общества, перечень и порядок предоставления которой устанавливается внутренними 

регулирующими документами Общества, утверждаемыми Советом директоров Общества, 

законодательством Российской Федерации. 

6.3. По отдельным запросам членов Совета директоров в адрес Единоличного исполнительного 

органа Общества им предоставляются имеющиеся в Обществе документы с учетом 

ограничений, установленных внутренними документами Общества и законодательством 

Российской Федерации о государственной, коммерческой, служебной и иной тайне. 

 

 

7. ИНФОРМАЦИЯ, СОСТАВЛЯЮЩАЯ КОММЕРЧЕСКУЮ ТАЙНУ, 

ИНСАЙДЕРСКАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

7.1. Перечень информации, составляющей коммерческую тайну или являющейся инсайдерской, а 

также порядок предоставления и распоряжения такой информацией, устанавливается 

внутренними документами Общества.  

Доступ к такой информации может предоставляться при условии, что акционер предупрежден 

о конфиденциальном характере информации и принимает на себя обязанность по сохранению 

ее конфиденциальности, а также при соблюдении требований федеральных законов. 

 

 

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

8.1. Настоящее Положение, а также все изменения и дополнения к нему, утверждаются Советом 

директоров Общества большинством голосов от общего числа членов Совета директоров 

Общества, принимающих участие в заседании, и вступают в силу с даты утверждения 

Советом директоров. 
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8.2. Контроль за соблюдением настоящего Положения осуществляет Совет директоров Общества 

(в т.ч. через Комитет по аудиту Совета директоров Общества). 

8.3. Общество предусматривает право исполнительных органов или Совета директоров Общества 

выдвигать возражения против выполнения требований акционера, если с точки зрения 

Общества характер и объем запрашиваемой информации свидетельствуют о наличии 

признаков конфликта интересов, злоупотребления со стороны акционера правом на доступ к 

информации Общества. Такие возражения не могут носить произвольный и пристрастный 

характер и должны соответствовать принципу равнодоступности условий для акционеров, 

означающему, что при равных условиях акционеры должны находиться в равном положении. 

8.4. Если в результате изменения законодательства Российской Федерации отдельные пункты 

настоящего Положения вступают в противоречие с ними, эти пункты утрачивают силу и до 

момента внесения изменений в настоящее Положение применяются положения 

законодательства Российской Федерации. 


